
CODIGO DE 
PUESTO

NIVEL DESCRIPCION DEL PUESTO
SUELDO     BASE       

(P07)

COMPENSACIÓN 
GARANTIZADA  

(P06)
TOTAL BRUTO TOTAL NETO

SEGURO DE 
SEPARACION 

INDIVIDUALIZADO   
(2,4,5 Y 10 % 
OPCIONAL)

SEGURO 
COLECTIVO DE 

RETIRO                   
(DE $12,000.00 

HASTA  
$25,000.00)

SEGURO DE GASTOS 
MEDICOS MAYORES        

(salario minimo 
mensual)

SEGURO INSTITUCIONAL 
(VIDA)         (meses de 

sueldo integrado)

PRIMA VACACIONALPOR 
CADA PERIODO                         

(sueldo base)

PRIMA QUINQUENAL DE 
ACUERDO CON LOS AÑOS DE 

SERVICIOS

AGUINALDO             
(sueldo base)

PAGOS POR DEFUNCIÓN DE 
ACUERDO CON  LA 

COMPROBACIÓN DE FACTURAS                          
(sueldo base)

AYUDA  PARA 
DESPENSA

VACACIONES 
EQUIPO DE 

COMUNICACIÓN    
(telefonia celular)

GASOLINA 
MENSUAL

VEHICULO ALIMENTACION

                     

CFJC2 JC2 PRESIDENTE $23.248,70 $188.486,25 $211.811,95 $143.728,43 SI SI DE 295 A 1000 SMGM DE 40 A 108 M.S.I. 50% DE 10 DIAS DE S.B. DE $46.00 A $136.00 40 DIAS DE S.B. HASTA 4 MESES DE S.B. $77,00 20 DIAS AL AÑO SI SI HASTA 4 SI

CFKB3 KB3 COMISIONADO $17.318,15 $156.118,03 $173.513,18 $118.597,21 SI SI DE 259 A 1000 SMGM DE 40 A 108 M.S.I. 50% DE 10 DIAS DE S.B. DE $46.00 A $136.00 40 DIAS DE S.B. HASTA 4 MESES DE S.B. $77,00 20 DIAS AL AÑO SI SI HASTA 1 SI

CFKC2 KC2 SECRETARIO EJECUTIVO $17.629,88 $154.271,46 $171.978,34 $117.590,07 SI SI DE 259 A 1000 SMGM DE 40 A 108 M.S.I. 50% DE 10 DIAS DE S.B. DE $46.00 A $136.00 40 DIAS DE S.B. HASTA 4 MESES DE S.B. $77,00 20 DIAS AL AÑO SI SI HASTA 1 SI

CFLC3 LC3 DIRECTOR GENERAL $17.318,15 $132.902,12 $150.297,27 $103.363,20 SI SI DE 222 A 740 SMGM DE 40 A 108 M.S.I. 50% DE 10 DIAS DE S.B. DE $46.00 A $136.00 40 DIAS DE S.B. HASTA 4 MESES DE S.B. $77,00 20 DIAS AL AÑO SI SI NO SI

CFLC2 LC2 DIRECTOR GENERAL $17.318,15 $113.308,17 $130.703,32 $90.505,87 SI SI DE 222 A 740 SMGM DE 40 A 108 M.S.I. 50% DE 10 DIAS DE S.B. DE $46.00 A $136.00 40 DIAS DE S.B. HASTA 4 MESES DE S.B. $77,00 20 DIAS AL AÑO SI SI NO SI

CFLB2 LB2 DIR. GRAL. ADJUNTO $14.274,75 $99.313,35 $113.665,10 $79.325,59 SI SI DE 222 A 740 SMGM DE 40 A 108 M.S.I. 50% DE 10 DIAS DE S.B. DE $46.00 A $136.00 40 DIAS DE S.B. HASTA 4 MESES DE S.B. $77,00 20 DIAS AL AÑO NO NO NO NO

CFLB1 LB1 DIR. GRAL. ADJUNTO $11.444,25 $87.328,01 $98.849,26 $68.630,44 SI SI DE 222 A 740 SMGM DE 40 A 108 M.S.I. 50% DE 10 DIAS DE S.B. DE $46.00 A $136.00 40 DIAS DE S.B. HASTA 4 MESES DE S.B. $77,00 20 DIAS AL AÑO NO NO NO NO

CFLA1 LA1 DIR. GRAL. ADJUNTO $11.444,25 $74.444,68 $85.965,93 $61.149,71 SI SI DE 222 A 740 SMGM DE 40 A 108 M.S.I. 50% DE 10 DIAS DE S.B. DE $46.00 A $136.00 40 DIAS DE S.B. HASTA 4 MESES DE S.B. $77,00 20 DIAS AL AÑO NO NO NO NO

CFMA2 MA2 DIRECTOR DE AREA $8.157,13 $47.972,09 $56.206,22 $41.621,73 SI SI DE 185 A 740 SMGM DE 40 A 108 M.S.I. 50% DE 10 DIAS DE S.B. DE $46.00 A $136.00 40 DIAS DE S.B. HASTA 4 MESES DE S.B. $77,00 20 DIAS AL AÑO NO NO NO NO

CFMA1 MA1 DIRECTOR DE AREA $8.157,13 $39.816,56 $48.050,69 $36.206,08 SI SI DE 185 A 740 SMGM DE 40 A 108 M.S.I. 50% DE 10 DIAS DE S.B. DE $46.00 A $136.00 40 DIAS DE S.B. HASTA 4 MESES DE S.B. $77,00 20 DIAS AL AÑO NO NO NO NO

CFNC3 NC3 SUBDIRECTOR DE AREA $8.157,13 $39.733,80 $47.967,93 $36.150,96 SI SI DE 148 A 740 SMGM DE 40 A 108 M.S.I. 50% DE 10 DIAS DE S.B. DE $46.00 A $136.00 40 DIAS DE S.B. HASTA 4 MESES DE S.B. $77,00 20 DIAS AL AÑO NO NO NO NO

CFNC2 NC2 SUBDIRECTOR DE AREA $8.157,13 $31.757,13 $39.991,26 $30.840,13 SI SI DE 148 A 740 SMGM DE 40 A 108 M.S.I. 50% DE 10 DIAS DE S.B. DE $46.00 A $136.00 40 DIAS DE S.B. HASTA 4 MESES DE S.B. $77,00 20 DIAS AL AÑO NO NO NO NO

CFNC1 NC1 SUBDIRECTOR DE AREA $6.509,28 $27.028,79 $33.615,07 $26.592,12 SI SI DE 148 A 740 SMGM DE 40 A 108 M.S.I. 50% DE 10 DIAS DE S.B. DE $46.00 A $136.00 40 DIAS DE S.B. HASTA 4 MESES DE S.B. $77,00 20 DIAS AL AÑO NO NO NO NO

CFNB2 NB2 SUBDIRECTOR DE AREA $5.753,58 $27.783,48 $33.614,06 $26.591,11 SI SI DE 148 A 740 SMGM DE 40 A 108 M.S.I. 50% DE 10 DIAS DE S.B. DE $46.00 A $136.00 40 DIAS DE S.B. HASTA 4 MESES DE S.B. $77,00 20 DIAS AL AÑO NO NO NO NO

CFNB1 NB1 SUBDIRECTOR DE AREA $5.753,58 $22.910,58 $28.741,16 $23.285,77 SI SI DE 148 A 740 SMGM DE 40 A 108 M.S.I. 50% DE 10 DIAS DE S.B. DE $46.00 A $136.00 40 DIAS DE S.B. HASTA 4 MESES DE S.B. $77,00 20 DIAS AL AÑO NO NO NO NO

CFNA2 NA2 SUBDIRECTOR DE AREA $5.165,89 $23.498,27 $28.741,16 $23.285,77 SI SI DE 148 A 740 SMGM DE 40 A 108 M.S.I. 50% DE 10 DIAS DE S.B. DE $46.00 A $136.00 40 DIAS DE S.B. HASTA 4 MESES DE S.B. $77,00 20 DIAS AL AÑO NO NO NO NO

CFNA1 NA1 SUBDIRECTOR DE AREA $5.165,89 $20.088,87 $25.331,76 $20.747,11 SI SI DE 148 A 740 SMGM DE 40 A 108 M.S.I. 50% DE 10 DIAS DE S.B. DE $46.00 A $136.00 40 DIAS DE S.B. HASTA 4 MESES DE S.B. $77,00 20 DIAS AL AÑO NO NO NO NO

CFOB1 OB1 JEFE DE DEPARTAMENTO $4.921,75 $14.510,97 $19.509,72 $16.411,99 SI SI  DE 111 A 740 SMGM DE 40 A 108 M.S.I. 50% DE 10 DIAS DE S.B. DE $46.00 A $136.00 40 DIAS DE S.B. HASTA 4 MESES DE S.B. $77,00 20 DIAS AL AÑO NO NO NO NO

CFOA1 OA1 JEFE DE DEPARTAMENTO $4.576,06 $12.470,19 $17.123,25 $14.582,45 SI SI  DE 111 A 740 SMGM DE 40 A 108 M.S.I. 50% DE 10 DIAS DE S.B. DE $46.00 A $136.00 40 DIAS DE S.B. HASTA 4 MESES DE S.B. $77,00 20 DIAS AL AÑO NO NO NO NO

PERSONAL OPERATIVO

16 PROF.  EJEC. SERVS. ESP. $4.386,15 $5.882,98 $10.269,13 $9.354,79 NO NO NO NO 50% DE 10 DIAS DE S.B. DE $46.00 A $136.00 40 DIAS DE S.B.  $77,00 20 DIAS AL AÑO NO NO NO NO

15 PROF. DICT. SERVS. ESP. $4.271,76 $4.377,30 $8.649,06 $8.066,13 NO NO NO NO 50% DE 10 DIAS DE S.B. DE $46.00 A $136.00 40 DIAS DE S.B. $77,00 20 DIAS AL AÑO NO NO NO NO

10 SRIA. DE OFNA. DE SPS. 33 $4.040,00 $1.200,00 $5.240,00 $5.569,78 NO NO NO NO 50% DE 10 DIAS DE S.B. DE $46.00 A $136.00 40 DIAS DE S.B. $453,00 20 DIAS AL AÑO NO NO NO NO

9 SECRETARIA EJECUTIVA "A" $4.000,00 $850,00 $4.850,00 $5.220,07 NO NO NO NO 50% DE 10 DIAS DE S.B. DE $46.00 A $136.00 40 DIAS DE S.B. $453,00 20 DIAS AL AÑO NO NO NO NO

8 CHOFER DE SPS 36 $3.950,00 $340,00 $4.290,00 $4.738,20 NO NO NO NO 50% DE 10 DIAS DE S.B. DE $46.00 A $136.00 40 DIAS DE S.B. $453,00 20 DIAS AL AÑO NO NO NO NO

5 AYUDANTE DE SERVS. DE OFNA. $3.600,00 $0,00 $3.600,00 $4.175,98 NO NO NO NO 50% DE 10 DIAS DE S.B. DE $46.00 A $136.00 40 DIAS DE S.B. $453,00 20 DIAS AL AÑO NO NO NO NO

  

CFMA-1 MA-1 DIRECTOR DE AREA $8.157,13 $39.816,56 $48.050,69 $36.206,08 NO NO NO NO NO NO 40 DIAS DE S.B. NO NO NO NO NO NO NO

CFNA-1 NA-1 SUBDIRECTOR DE AREA $5.165,89 $20.088,87 $25.331,76 $20.747,11 NO NO NO NO NO NO 40 DIAS DE S.B. NO NO NO NO NO NO NO

CFOA-1 OA-1 JEFE DE DEPARTAMENTO $4.576,06 $12.470,19 $17.123,25 $14.582,45 NO NO NO NO NO NO 40 DIAS DE S.B. NO NO NO NO NO NO NO

PERSONAL POR HONORARIOS

PERSONAL DE MANDO

REMUNERACIÓN MENSUAL POR PUESTO 
INTEGRAL DE LA ESTRUCTURA ACTUAL DE LA CRE

COMISION REGULADORA DE ENERGIA

REMUNERACIONES SEGUROS ECONOMICAS INHERENTES AL PUESTO

FORMATO: FRACCIÓN IV

cre cre
NOTA: La CRE no cuenta con personal de base razón por la cual no se presenta cuadro de remuneraciones




